
Організація досліджень в 
роботі працівника 

психологічної служби



Чому дослідження важливі для психолога?

Обґрунтування висновків:

дослідження забезпечують об'єктивну основу
для формулювання висновків про психологічні
проблеми та розробки відповідних
рекомендацій.



Чому дослідження важливі для психолога?

Підвищення ефективності роботи:

завдяки дослідженням психолог може
вибирати найбільш ефективні методи та
інструменти для роботи з клієнтами.



Чому дослідження важливі для психолога?

Внесок у розвиток психологічної науки: 

результати досліджень можуть бути 
опубліковані та стати внеском у розвиток 
психологічної науки.



Основні етапи організації дослідження

Формулювання проблеми:

•Визначення актуальної проблеми, яка
потребує дослідження.

•Чітке формулювання дослідницького
питання.



Основні етапи організації дослідження

Вибір методології:
•Визначення загального підходу до 
дослідження (кількісний, якісний або 
змішаний).
•Обґрунтування вибору конкретних 
методів збору даних (анкетування, 
інтерв'ю, спостереження тощо).



Основні етапи організації дослідження

Розробка інструментів дослідження:

•Створення або адаптація інструментів
(анкет, тестів, протоколів спостереження
тощо).

•Перевірка їхньої валідності та надійності.



Основні етапи організації дослідження

Обробка та аналіз даних:

•Систематизація зібраних даних.

•Використання статистичних методів або 
якісного аналізу.



Основні етапи організації дослідження

Інтерпретація результатів:

•Тлумачення отриманих даних у контексті 
поставленої проблеми.

•Формулювання висновків.



Основні етапи організації дослідження

Поширення результатів:

•Публікація результатів дослідження в 
наукових виданнях, презентація на 
конференціях тощо.



Приклади тем досліджень для психолога                
ЗДО:

•особливості розвитку емоційного 
інтелекту у дітей дошкільного віку;

•вивчення адаптації під час адаптації до 
дошкільного закладу;

•дослідження готовності до школи.



Приклади тем досліджень для психолога              
ЗЗСО:

•дослідження адаптації першокласників до 
освітнього процесу;
•вивчення динаміки психічного розвитку 
першокласників;
•вивчення динаміки психічного розвитку 
учнів 2-4-х класів;
•вивчення готовності випускника початкової 
школи до переходу у середню ланку.



Приклади тем досліджень для психолога
ЗЗСО:

•психологічні особливості адаптації до 
стресу у підлітків;

•вплив соціальних мереж на самооцінку 
молоді;

•психологічний клімат у класі.



Що таке методологія дослідження?

Методологія дослідження – це сукупність 
принципів, методів і засобів, які 
використовуються для збору, обробки та 
аналізу даних. Вона визначає логіку 
дослідження та забезпечує його наукову 
обґрунтованість.



Чинники, що впливають на вибір 
методології:

➢ Мета дослідження

➢ Об'єкт дослідження

➢ Завдання дослідження



Інструменти для проведення 
психологічних досліджень: 

Інструменти для проведення 
психологічних досліджень – це 
різноманітні методики, техніки та засоби, 
які використовуються для збору, обробки 
та аналізу даних. 



Інструменти для збору даних:

➢Анкети та опитувальники

➢Інтерв’ю

➢Спостереження

➢Проективні методики



Критерії вибору інструментів

➢Валідність: інструмент має вимірювати саме те, що 
він призначений вимірювати.

➢Надійність: інструмент має давати стабільні 
результати при повторному застосуванні.

➢Практичність: інструмент має бути простим у 
використанні і зрозумілим для респондентів.

➢Етичність: використання інструменту не повинно 
завдавати шкоди учасникам дослідження.


